Opis kierunkowych efektow ksztalcenia
dla studiow II stopnia profil akademicki
kierunek: ,,Aktywnos¢ prozdrowotna i wellbeing”
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Kierunek ,,Aktywno$¢ prozdrowotna i wellbeing” realizowany w Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie nalezy do
dyscypliny nauk o kulturze fizycznej.

Charakterystyka Kategoria Symbol )
uniwersalna opisowa — Odniesienie do charakterystyk drugiego ofektu OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Polskiej Ramy aspekty o stopnia efektow uczenia si¢ Polskiej Ramy Kierunk (po zakonczeniu studiéw II stopnia na Kierunku Aktywno§$¢
Kwalifikacji podstawowym Kwalifikacji dla poziomu 7 u prozdrowotna i wellbeing absolwent:)
poziom 7 znaczeniu
WIEDZA
Wiedza: zna i P7S_WG_01 Zna i rozumie pojecie aktywnosci prozdrowotnej 1 wellbeingu, w tym w
rozumie Zakres i glgbia - | w poglgbionym stopniu —wybrane fakty, kontekscie historycznym i czasow wspotczesnych, ze szczegdlnym
P7TU_W kompletnos¢ | obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i K_WO01 | uwzglednieniem aspektow fizycznych, psychicznych (emocjonalnych,
W pogiebiony perspektywy | teorie wyjasniajace zlozone Zalezn(.)sgl mqu?y duchowych, intelektualnych), jak rowniez spoteczno-kulturowych,
SPf‘;T(‘;S ‘;;}gﬁ:ne P:é?:évlzzzili ! 12“2:(’;?;’ g\gggﬁlﬁargﬁisomf?lme Z¢ 0g0Ing ekon_omiczr!ych, przyrodn_iczyc_h, czy organizacyjn_o-zarzqdcz_ych.
metoay oraz’ artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne, an i rozumie blppréi/rlc()dmcze, fll.oz.oflczno-etycz_ne i i)sy(_:hlglo(?lczne
osone uporzadkowana i podbudowana teoretycznie K_W02 podstawy rozwoju, nkcjonowania i motywowania cztowieka do .
saleinosci miedzy wiedze obejmuja}cq_kluczowe zagadnienia oraz prozdrowotnego stylu zycia i osiggania wellbemgq, z L}wzglqdmemem zmian
AL . wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej zachodzacych pod wptywem ukierunkowanych dziatan prozdrowotnych.
um, takz; W wiedzy szczegotowej — whasciwe dla programu Ma poglebiong wiedzg o walorach przyrodniczych i kulturowych o znaczeniu
powigzaniu z studiow, a w przypadku studiéw o profilu K_W03 | prozdrowotnym dla cztowieka, a takze mozliwo$ciach ich wykorzystania w
innymt praktycznym — réwniez zastosowania dziatalnos$ci wellbeingowej, turystycznej i uzdrowiskowe;.
dziedzinami praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej K Woa | Posiada wiedzg na temat nauk o kulturze fizycznej jako dyscyplinie naukowej.
zwigzanej z ich kierunkiem —
P7S_WG_02 Ma poglebiong widzg na temat zachodzgcych zmian, tendencji rozwojowych i
gltéwne tendencje rozwojowe dyscyplin mozliwo$ci wykorzystania nowych form aktywnos$ci prozdrowotnych, jak
naukowych lub artystycznych, do ktérych jest K W05 | réwniez innowacyjnych rozwigzan stosowanych w wellbeingu, zabiegach spa
przyporzadkowany kierunek studiow —w - i wellness, a takze réznego rodzaju eventach.
przypadku studiow o profilu
ogoblnoakademickim
roéznorodne, Kontekst — P7S_WK_01 Zna wspotczesne problemy i negatywne skutki zwigzane z zagrozeniami dla
ztozone uwarunkowania, fund_a'men't.alne dylematy wspolczesnej K W06 zdrowia czlowieka oraz rozumie konieczno$¢ przeciwdziatania tym procesom
uwarunkowania i skutki cywilizacji - poprzez uczestnictwo w réznych formach aktywnosci prozdrowotnych.




aksjologiczny Zna i rozumie podstawy prawa w zakresie dziatan dotyczacych aktywno$ci
kontekst K W07 prozdrowotnych, w tym zna zasady ochrony wilasnosci intelektualnej w
prowadzonej - odniesieniu do dziatalno$ci ustugowej w obszarze aktywnosci
dziatalnosci P7S_W'_<_02 . prozdrowotnych.
ekonomiczne, prawne, etyczne.|' Inne. L. Posiada wiedze z zakresu zarzadzania, szczeg6lnie zarzadzania jakoscig i
uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci K_W08 . . . .
i A . . czasem, z uwzglednieniem zarzadzania projektami.
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, - - - —— - -
W tym zasady ochrony whasnosci przemystowej i Znati rozumie zasady i formy lfomumkacl_]l spo.iecznej,.w tym w zakresie
prawa autorskiego K_WQ9 | obstugi klienta, z ux_vzgle;dmemem coachingu i mentoringu stosowanych w
programach wellbeingowych.
K W10 Zna i rozumie ekonomiczne uwarunkowania ustug prozdrowotnych oraz ich
- finansowania w wymiarze indywidualnym, publicznym i korporacyjnym.
Zna i rozumie zasady zwigzane z dziatalnos$cig marketingowg w obszarze
K W11 aktywnosci prozdrowotnej i wellbeingu, szczeg6lnie w kontekscie promocji z
- wykorzystaniem réznych mediow, w tym spotecznosciowych, jak rowniez
P7S_WK_03 wzgledem 0s6b w r6znym wieku i o r6znych potrzebach.
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju Zna i rozumie zasady budowania partnerstw biznesowych w zakresie
réznych form przedsigbiorczosci K_W12 | tworzenia warunkow do rozwoju i prowadzenia réznych form aktywnosci
prozdrowotnych oraz wellbeingowych.
K W13 Ma poglebiong wiedz¢ na temat metodyki tworzenia projektow 1 programoéw
- prozdrowotnych oraz wellbeingowych.
UMIEJETNOSCI
UmiejetnoSci: Potrafi wykorzystywac zdobyta wiedze z zakresu aktywnosci prozdrowotnych
: | P7s_uw_o1 , . . A . .
potrafi Wykorzystanie wykorzystywaé posiadang wiedze — formulowas K_UO01 | iwellbeingu dla rozwoju wiasnego i ogdtu spoteczenstwa oraz gospodarki
Pk7U_U ' ngdzy - i Tozwiazywaé zlozone i nietypowe problemy kraju i regionu, odwotujac si¢ przy tym do zasad zréwnowazonego rozwoju.
;?é aﬁ?gwmz(; roz:gztc)glzey nqu a;ze [ innowacyjnie wykonywac zadania w Potrafi, korzystajac z wiasciwie dobranych zrodet informacji, zidentyfikowacé i
- P y nieprzewidywalnych warunkach przez: poddac analizie tendencje rozwojowe oraz uwarunkowania bioprzyrodnicze,
formutowac i wykonywane _ L g . . .
rorwiazvwad zadania wlasciwy dobor zrodet i informacji z nich K U02 psychospoteczne, zdrowotne, kulturowe, historyczne, etyczne, ekonomiczne,
robl?anifw , pochodza(gych, dokonywanie oceny, - prawne, organizacyjno-zarzadcze, czy m.in. finansowe zwigzane z udziatem
pk ty, . krytycznej analizy, syntezy, tworczej pojedynczych o0sob i zorganizowanych grup w réznych formach aktywnos$ci
wykorzystaniem interpretacji i prezentacji tych informacji prozdrowotnych i wellbeingu.
nowe) V\.“edzy’ -~ dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i . . . . .. ..
takze z innych narzedzi, w tym zaawansowanych technik Potrafi postugiwac si¢ zaawansowanymi technikami informatycznymi i
dziedzin informacyjno-komunikacyjnych komunikacyjnymi oraz technolc?g!aml aplikacyjnymi, VR i AR, ‘ . .
- przvstosowanie istnieiacveh lub K_UO03 | wykorzystywanymi w aktywnosciach prozdrowotnych, w tym migdzy innymi
przy . Jacyct . programach wspierajacych dziatania z zakresu wellbeingu, aktywnos$ci
opracowanie nowych metod i narzedzi - . . )
ruchowej czy m.in. planowania eventow.




Posiada zaawansowane umiej¢tnosci planowania, realizacji i kontroli
projektow oraz programéw z zakresu aktywnosci prozdrowotnych i

K_Uo4 wellbeingu, pelnigc przy tym funkcj¢ doradcza, takze w zakresie istniejacych i
nowych, innowacyjnych metod i narzedzi.
K UO5 Potrafi oceni¢ motywacj¢ cztowieka w zakresie postaw prozdrowotnych, takze
P7S_UW 02 - w ujeciu zaspokajania potrzeb konsumpcyjnych.
wykorzystywa¢é posiadang wiedzg — formutowaé | )56 Posiada umiejetno$ci sprawnosciowe, ruchowe i manualne z zakresu
i rozwigzywaé problemy oraz wykonywa¢ - aktywno$ci prozdrowotnych.
zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej Posiada umiej¢tnosci przygotowania pisemnego opracowania dotyczacego
zwigzanej z kierunkiem studiow —w przypadku K Uo7 | Ztozonego zagadnienia, poprawnego metodologicznie i statystycznie oraz
studiow o profilu praktycznym - komunikatywnego, poddanego krytycznej analizie i opracowanego zgodnie
ustalonymi zasadami redakcji tekstow fachowych, w tym takze naukowych.
P7.S*UW*O3 formu.lowac 1 testowac hlpotezy. Potrafi zaplanowac i zrealizowac proces badawczy w sferze nauk o kulturze
zwigzane z prostymi problemami badawczymi — . e a -
., K_U08 | fizycznej, w szczegdlnosci dotyczacy aktywnosci prozdrowotnych,
w przypadku studiéw o profilu ledniaiac iei interd i harakt
og6lnoakademickim uwzgledniajac jej interdyscyplinarny charakter.
komunikowac si¢ | Komunikowanie Posiada poglebione umiejetnosci komunikowania si¢ z wykorzystaniem
ze sig — odbieranie | P7S_UK_01 réznorodnych mediéw, w tym spoteczno$ciowych oraz narzedzi,
zrdznicowanymi i tworzenie komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze K_U09 | dostosowujac si¢ przy tym do docelowych grup odbiorcéw i bezposredniej
kregami wypowiedzi, zroznicowanymi kr¢gami odbiorcow obstugi klienta, wykorzystujac specjalistyczng wiedz¢ z zakresu aktywnos$ci
odbiorcow, upowszechniani prozdrowotnych i wellbeingu.
odpowiednio e wiedzy w Potrafi przygotowaé i wyglosi¢ ustne wystgpienie, uwzgledniajgce whasne
- ) : P7S_UK_02 b 5 : A
uzasadniac¢ Srodowisku rowadzié debat K_U10 | opinie dotyczace zagadnien zawodowych zwigzanych z aktywno$ciami
stanowiska naukowym i p ¢ prozdrowotnymi i wellbeingiem.
postugiwanie sie | P7S UK 03 . . S . . .
= +
Jezykiem obcym | poshgiwaé sie jezykiem obcym na poziomie Pos%uguje. sig ptynnie przynajmniej Jednym quyl.qem obcym na poztotnle.B2
- . . K_U11 | oraz specjalistyczng terminologig w zakresie zwigzanym z aktywno$ciami
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia .
- . . prozdrowotnymi.
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia
przewodzenia Organizacja Potrafi kierowa¢ praca zespotow planujacych i realizujacych zadania z zakresu
grupie i pracy - P7S_UO_01 K U12 aktywnosci prozdrowotnych i wellbeingu, szczegdlnie prowadzi¢ spotkania
ponoszenia planowanie i kierowa¢ praca zespotu - oraz koordynowac projekty, uwzgledniajac przy tym zasady bezpieczenstwa i
odpowiedzialnosci praca oceng ryzyka.
zanig zespotowa 7S UO 02 Potrafi wspotdziata¢ z innymi osobami, w tym partnerami biznesowymi, w
T T . . ramach prac zespotowych zwigzanych z tworzeniem i realizacja projektow
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac A -, . . .
. . A K_U13 | oraz programow z zakresu aktywnosci prozdrowotnych i wellbeingu, jak
zespotowych i podejmowacé wiodacg role w L . , .
zespolach réwniez przyjmowac role lidera, mentora, coacha w ramach prowadzonych
dziatan.
samodzielnie Uczenie sig - P7S_UU Potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate
planowac¢ wlasne planowanie samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wiasne K_U14 | zycie, szczegblnie w zakresie nabywania i rozwijania umiej¢tnosci tworzenia
uczenie si¢ przez wlasnego uczenie sig przez cate Zycie i ukierunkowywac efektywnych programéw prozdrowotnych, a takze ukierunkowywaé innych w




cate zycie 1 rozwoju i innych w tym zakresie tym zakresie.
ukierunkowywac rozwoju innych
innych w tym 0sob
zakresie
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest gotow do: Oceny - P7S_KK_01 Realistycznie ocenia posiadang wiedze¢, umiejetnosci oraz kompetencje i jest
P7U_K krytyczne krytycznej oceny posiadanej wiedzy i K_KO1 | $wiadom swoich ograniczefi.
podejmowania podejscie odbieranych tresci
inicjatyw, Samodzielnie uzupetia posiadang wiedz¢ i umiejetnosci oraz rozumie ich
krytycznej oceny P7S—KK,—02 L ) . znaczenie w rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych w
siebie oraz uznawania znaczema w1ed;y Wrozwigzywaniu zakresie pelnienia swojej roli zawodowej i wie, kiedy zwrocié si¢ do
.. problemoéw poznawczych i praktycznych oraz .
zespotow i . L , K_K02 | ekspertow.
R zasiggania opinii ekspertow w przypadku
organ!zaCJl, w trudnosci z samodzielnym rozwiazaniem
ktorych problemu
uczestniczy
przewodze_:ma C’)’dPOWIEC;ZI.aIn.O ;YSE;zﬁ?alzobowi St snolecamvch Inspiruje innych do dziatania i podejmuje inicjatywy spoteczne w zakresie
grupie 1 s¢ - wypelmanie | WP oz dzan spolecznycn, K_KO03 | organizacji i uczestnictwa w aktywnosciach prozdrowotnych i programach
ponoszenia zobowigzan inspirowania i organizowania dziatalnosci na wellbeinaowvch
odpowiedzialnoéci |  spofecznychi | 1zecz srodowiska spotecznego gowyen.
zanig dzialn_znie na P?S?KO—.O 2 , . Inicjuje dziatania na rzecz interesu publicznego zwiazane z promocjg zdrowia
rzecz interesu inicjowania dziatan na rzecz interesu K_K04 i zdrowego stvlu zveia
publicznego publicznego g0 stylu zycia.
P7S_KO_03 K KO5 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, nie obawia si¢ podejmowania
myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy - uzasadnionego ryzyka w oparciu o jego rzetelng analizg.
tworzenia i Rola zawodowa | p75 KR K K06 Potrafi formutowaé¢ samodzielnie opinie dotyczace dziatalno$ci zawodowej w
rozwijania — niezaleznos¢ i | odpowiedzialnego petienia rol zawodowych, - zakresie aktywnosci prozdrowotnej i wellbeingu.
WZOTOW rozwoy etosu Z uwzglednieniem zmieniajacych sig potrzeb Podejmuje si¢ ztozonych zadan zawodowych w zakresie programowania
wlasciwego spotecznych, w tym: K KO7 Kt ;. d tnveh i wellbei ui ¢ h
postepowania w * rozwijania dorobku zawodu - aktywnoscl prﬁz rowo n},lc 1 wellbeingu, poszukujac przy tym nowych,
srodowisku pracy * podtrzymywania etosu zawodu Nnowacyynych rozwigzan.
1zycia * przestrzegania i rozwijania zasad etyki W swojej pracy opiera sie na etosie zawodowym, dostrzegajac przy tym i
zawodowej oraz dzialania na rzecz K_KO08 | definiujac pojawiajace si¢ problemy etyczne, jak rowniez podejmuje dziatania

przestrzegania tych zasad

na rzecz przestrzegania norm prawnych i etycznych.




